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Alle Segreterie regionali delle O0.55. Compario Sicurezza
- B.A.P.Pe. E-mail:sappesiciliailibero.it

- Si.N.A.P.Pe. E-muail: segnazsinappesicilia@uirgilio. it

- 0.5.A.P.P. E-mail: psappnuovasicilio@gmail.com

- U.LL. P.A. Polizia Penitenziaria E-mail: sicilia@polpenuil. it
- U.S8.P.P.E-mail: sicilic@uspp.it

- C.I8.L. F.N.8. E-mail: fns.sicilia@rislit

- F.8.A. {C.N.P.P.) E-mail: segreferiaregionalecnpp@grnail.com
- C.G.LL.-F.P./P.P. E-mail:fp@cgilsicilia.it

Oggetto: Incontri del 12 e 17 novembre 2021 {Interpretazione autentica
disposte art. 8, comma 3 Protocollo NN.TT.PP. - Richiesta modifica art. 7 P.LR} -
- Trasmissione verbali e quadro sinoettico proposte di modifica delle O0.85. SAFPe, OSAFPP, UILL,

CISL FNS e CGIL rimodulate all’esito dell’incontro 12 novembre 2021,

Facendo seguito a precorsa corrispondenza, relativa all’oggetto, si trasmettono i verbali degli incontri
sindacali che si sono tenutl - a tavoll separati - il 12 novemnbre 2021 con le O0.88. SAPPe, OSAPP, UIL PA
PP, CISL FNS e CGIL FP PP! ed il 17 novembre 2021 con le QO0.88. SiNAPPe, USPP e FSA/CNPP2 per
Iinterpretazione autentica dell’art, 8, comma 3 del Protocello NN.TT.PP. e per le modifiche all’art. 7 del PIL.R.

Si trasmette altresi la tabella repilogativa delle proposte di modifica dell’art. 7 del P.LLR. e dell’art. 8
del Protocollo NN, TT.PP. presentate dalle Q0,83. SAPPe, OSAPP, UIL, CISL FNS e CGIL con nota del 4
novembre 2021, cosi come rimodulate all’esito della riunione del 12 novembre 2021,

Si resta 1n attesa di eveniuall osservazioni da parte di codeste O0.85. da formulare entro e non olire
il _2S5- A4~ per consentire la elaborazione dei testi definitivi defl’art. 7 del P.ILR. e defl’art. 8 del
Protocollo NN.TT.PP., che sarannc trasmessi per la successiva sottoscrizione da parte di codeste 00.85..

Si ringrazia per la collaborazione.

ke

Dott. ssﬁl Cinzia Calagdrino

! Le Q0.5S. SAPPe, OSAPP, UIL e CISL presenti presso il P.RA.P. e la Q.5. CGIL collegata in videoconferenza
2 Le 00.88. SiNAPPe , USPP e FSA/ CNFPP tutte collegate in videoconferenza
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. L'anno 2021,. i giomo 12 del mese dl novembre no staie oonvocate presso questo Prowedltorato le Segretene

regionali delle 00.SS. SAPPe, OSAPP UIL PA PP I8l FNS e CGIL FP PP - nella misura di un rappresentante per .

o S|gla per partempare ai[’lncontro smdacale a\.rente all : rdme del glorno I seguentl argomentl

- lnterpretaz:one autentlca dlsposto art. 8 comma 3 F'rotocollo NN.TT. PP.
- - Richiesta modifica art. 7 P.LR. . .

Si da atto ‘che gll moontri si tenigono su due tavoll _se[paratl e c:he le OO §S. SAP.Pa: D. SA P.P, ULL P. A P. P

© CJE.L. F.NS. g C.GIL F.P. P.P. sono staté convopate il 12 novembre 2021, alle ore 10. 00 e le restanti QO. SS

~ Si.N.AP.Pe,US.PP.¢ FSA/CNP.P,il 17 novem

C UL PA Polizia Pemtenznarla

' C.G.LL. F.P./P.P.

$.A.P.Pe.

2021, alle ore 10.00.

Sl da atto altresi che sono presentl presso la sala rlumt.lam di questo Prowedltorato

' Per Ia Parte Pubbilica:

-  Dotlssa Cl nzia Calandrino — Prowedltore Reglonale Amm. Pen. Palermo

- Doitssa Mllena Marino Direttore Ufficio [l — Personale e formazicne

- Doﬂ ssa Patrizia Manuela Bellanti — Respo' sabile Sezione | Ufficio V — Sicurezza e traduzionl
- Vice Ispettore di P.P. Giorgio Buccola Ufﬁt:lo V - Sicurezza e traduzioni

- Dott.ssa Alessandra Amato Lificio | = Affan generatl P.R.AP. Paiermo Verballzzante

Pérle 00.88,;
- Ca!dgero.Na'varr'a (Segretarib'regionale} (.
O0.S5.AP.P.

- Dario Quattrocch: {Segretario nazionaia = fruisce di permesso sindacale su convocazmne al sensi delf'art.
32 comma 4. DPR 164/02

‘Gioacchino Veneziano (Segfetarlo generafe UIL PA S[Cllla) —fruisce di permesso smdaca!e su convocazmne
ai sensi deli'art 32 comma 4 DPR 164/02 .

n| A

C.LS.L.F.N.S..
- Domenico Bal]otta (Segretario generale CI$¥_ FNS Sicilia) — fruisce di permesso smdacale su convocazione
“ai sensi dell'art. 32 comma 4 DPR 164, i

- Alfio Giurato (Coordlnatore g} -~ fTruisce di . permesso sindacale convocazione
ai sensi delf'art. 32 comma 4 DPR. 164;‘02 collegato in video cotiferenza. )

La riunione inizia alle ore 10. 25

[l Provveditore saluta i rappresentantl delle 00.83
sono collegati in video conferenza n® 3 rappresentantl 'della 0.S. CGIL, sotiolinea che la convocazmne era diretta ad un
unico rappresentante per sigla e che per motivi di parcondft!o & opportuno che anche ta 0.5, CGIL sia rappresentata da
un unico Dirigente sindacale sebbene collegato in v '
La 0.8. C.G.LL. F.P. P.P. prende atto di qu

0 dichiarato dal- Proweditore e mantiene il collsgamenta in

videoconferénza unicamente con il Coordinatore regionale Alfio Giurato.

ta 0.8, C.L.8.L. F.N.S., tenuto conto che la- delegazione pud essere costltuna fino a tre rappresentantl per sigla
sindacale, chiede che per ii futuro sia cansentita 1a bartec(pazmne per ogni sigla sindacale di un rappresentante in

presenza e degli altri due rappresentantl medlante oolIegamento in video conferenza. Precisa comungue che la nchnesta
[
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" tavolo di contrattazione per questa irattafiva.

& ownamente nfenta al penodo successwo atla data !dei 17 novembre 2021 in cw & prewsto lmcontro con :] secondo

If Provveditore apre [a discussione sugli argomenii prewsti ali’ord:ne del gnomo Pre!lmlnarmente sottoimea di essere
lteta che siano state riprese le trattafive con le fols} 88, Rammenta che la riunione odigma & stata convocata a seguits di
segna[azmne delle Q0. 88. del cartello oggi pres'ente le gquali hanno rchiesto una mterpretazmne autentica del disposto
contenute nell'ari.8, comma 3 = || penodo — (......0 in-altn servizi delfAmministrazione...) del Protocolld NN.TTPP in
quantce Fampia formulazmne potrebbe creare delle diffobmita applicative. In proposito fa presente che le Direzioni degli

Istituti dipendenti scno state invitaie a’ sospendere te procedure degli interpelli nelle more di fare chiarezza sulla -

questione. Aggiunge ¢hé'’ie 00.8S. di questo tavolo hanno poi sotiolineato anche la necessitd delta modifica dellart. 7
del P.LR. e che pertanto alfordine del giomo della’fiuione odiema & stafo aggiunto anche questaliro argomento. In

proposito dichiara Ia massima dlspomblllia alla dlscuss:one fenuto conto che peraliro le modifiche proposte dafle 00.SS.

di questo tavolo sono prevalentemente condivisibili, féfmo restando che occorrerd anche sentire le 00.SS. del secondo

“tavolo. Aggiunge che, comunque, le modifiche all'arti7 del P.L.R. ed all'art. 8 del protocollo NN.TT.PP. che saranno
_ concordate in questa sede pofranno valere solo. per;
“Rammenta infatti che, come gia pariecrpato a tutte’ I

futuro e.non pofrannc essere applicate agli interpelli in corso.
00.SS., per g|urzsprudenza consolidata le prescrizioni defla fex
specialis non possono essere modificate né dlsapphcate e che, pertanto, con riferimente ai bandi relativi alle procedure
di |nterpe!lo per finserimente dei Sovrintendenti nei Nuclei TT.PP della Regione - g[a emanati ed in fase avanzata di
definizione - si potranno prendere in considerazione solo profili interpretativi. In ognl caso rammenia la necessita di

definire con Ta massima urgenza possibile le procédure degli interpelli per Finserimento dei Sovrintendenti nei Nuclei

TT.PP. che sono in forte sofferenza e tale cntlmta potrehbe avere negatwe refiuenze sulla sicurezza delle scorfe. Invita
quindi le 00.88. a prendere la parola. )
La 0.8. C..8.L. F.N.8., pur non cercando i conﬂltto con I Amministrazione, evidenzia che gia da tempo le 00.5S.
avevano softolineato fa necessnté di soprassedere’ all’lnterpelio per linseriments dei Sovrintendenti nef Nuclei TT.PP. in
attesa delle modifiche da apportare al P.L.R. iramite, |[ tavaole tecnico a[]’uopo istituito, che dovevano necessanamente
precedere I mterpello stesso. _ N

! Provveditore rammenta che il 22 lugic scorso e stato parteclpato a futte le 00.SS. l’lntendlmento di indire gli interpelii
per # ruole Sovrintenderti da inserire presso i Nucl | TI‘ PP, alla fine del piano ferie estivo senza che sia pervenuta
alcunz doglianza da parte sindacale.
It tavalo techico alluopo costituito si era regolarmente |nsed|ato & la prosecuzione dei lavori & stata nnvzata per causa -
non dipendenti dall Amministrazione. —
ta 0.8. C18.L. F.NS. esprime forte precccupgazi

H

& anche per eventuali mpugnaztom da parte degli interessati

_chiede di modificare i criteri contenuti nell'art, 7 ‘del P I.R. e nel’art. § del Frotocollo NN.TT.PP. nonché di rifare gli

interpelli per finserimento dei sovrintendenti nei Nuclel .TT PP. alla luce dei nuovi criteri che saranno concordati in questa

~sede. Ribadisce infatti che era necessario concordare le modifiche préventivamente all'awvio delle procedure df -
" interpelio. in ogni caso prende atto che la Parte Pubb!lca & ferma nella sua posizione e per correttezza preannuncia che
-valutera, se possibile, il ricorso alle vie legali. - '

il Provveditore ribadisce la necessita di definire
motivi di sicurezza. .
La dott.ssa Marino sottolinea che la dlsmphna di un Bando gia emanato non & modﬂ'cab:le neé lntegrablle

La dott.ssa Bellariti richiama Pattenzicne delle 0058, sul fatto che Ia maggicr parte delle Direzioni si era conformnata
ad una prassi inferpretativa consolidata secondo uale allinterno dei Nuclei occomre distinguere fra il servizio
operativo presfate nelle traduzioni e net psantonament; da quello prestato presso gli ufiici dei Nuclei stessi. In virte di
questa distinzions, il personale che nelfannc precedente allindiziene dell'interpello aveva prestato servizio nelle scorte
poteva essere inserito nella graduatoria pnnCIpaIe dlversarnente dal personale che aveva prestato servizio negli Ufficl dei
Nuclei che doveva essere inserito nella graduaton arata.

La Q.8. C.1.S.L. F.N.S. fa presente inglire che in certe' réalta i sovrintendenti di cui all'aliguota A non sono mai usciti dal
Nucleo e addmttura & stato Ioro riconosciute il - punfegglo legato alla esperienza pregressa nel ruclo nelPambito del
Nucleo. !

La dott.ssa Bellantl sottolinea che, come a suo tempo concordato con le OO 88., per i sovrintendentl di cu: alla aliquota
A & stata prevista la restituzione ai reparti previa rotazione con unita del ruclo Sovrintendenti o anche Agenti/Assistenti
fermo restando che ci sono stati Istituti ity cui non si Sono registrate adesioni.

La 0.8. U.L.L. P.A. P.P. con l'occasione fa present che la sostituzione dei sovrintendenti di cui alla aliquota A & stata
prevista per motivi di sicurezza e che a Trapant,-dove non cerano né ispetori né sovrintendenti, te unita non sono state
sostifuite.

iquestione con la massima urgenza possibile perché si pongono
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_erano gia agli aiti prima della emanazione degh

anche nchlesto di estendere fa rotazione non solo _;ynntendenn di cui alla ahquota A ma anche ai sovnntendenh del]a o

atiquota B ma di nonvavere avuio alcuna nsposta
La dott.ssa Belianti sottolinea che Faccordo a $uo 1empo ragglunto con Ie 00.88. prevedeva la restlzuznone & reparti .

dei Sovrintendenti aliquota B senza alcuna’ sostltuzmme € che comungue non ci sarebbe stato alcun problema ad

‘estendere la rotazione anche ai Sovrintendenti di ¢ui alfa Aliquota B, che avrebbe szcuramenie giovato ai Nuclei TT.PP.

.La Q.8. 8.A.P.Pe. si collega a quanto detto dalla C.L.8.L. ma ritiene opportuno precisare che il propno intendimento era
. queflo di dare pari opportunita a tutti tramite | ia\_ron del tavolo tecnicao di revisione del P, I.R. che, come notc. _song stati

rinviati per la mancanza di una sigla sindacale.

La dott.ssa Marino tiene a precisare che la prosecuzmne dei favori del tavolo tecnlco & stata rinviata per cause non

dipendenti dafla Parte Pubblica che ha espresso ia m§s§1ma dlsponlblllta a venire incontro alie 00.88..

 La O.8. 8.A.P.Pe. conferma che il rinvio dei Iavon del tavolo tecnico non & dipeso dalla Parte Pubblica ma dalla parte

sindacale e aggiunge che comunqus era necessarl fare un preventivo passaggio. di modifica del P.LR. per evitare
possibili disparitd di frattamento. Ritiene inolire necessario richiamare lattenzione su alcune anomalie presenti
nellambito dei Nuclei TT.PP. come nel caso del Nucleo T.P. di Barcellona.

La dottssa Bellanti sotfolinea che if Nucleo, TF' i Barcel!ona gia Nucleo locale, & stato prewsto come un
distaccamento del Nucleo T.P. provinciale di Mesm a ‘nel nuovo testo del Protocolio NN.TT.PP. concordato con le
00.58. e confermato dal Sig. . Capo del Dlpartlmento Aggiunge che il Dipartimento ha assegnato un Commissario di
Polizia Pénitenziaria a Barcellona. In ogni casc in ‘merito afla |nterpretazwne dellart. 8, comma 3 che & oggsito
dellincontro odiemo ribadisce che I’unica dlfferenza rlguarda ¢oloro che erano nei servizi operativi e coloro che eranc nei .
posti fissi dei Nuclei. I

La dott.ssa Marino ribadisce, con nfenmento agli intdrpelfi gia emanati, che ie prescrizioni delia Iex specialis non
possono essere modificate o disapplicate, '
La O.8. U.LL. P.A. P.P. ringrazia innanzitutto it :Provyeditore per la convocazione odiema e chiarisce che le trattative
erano state interrotte a livello regionale per la giiestione délla C.C. di Termini Imerese, a parte la internizione delle

- trattative a livello nazionale. |n meiitc ailargomento alfordine del giomo rammenta che la r;ch:esta di madificare il P.I.R.

risale al mese di marzo scorso tant'é che & stato costltumo ed anche convocato il tavolo tecnico anche se poi i lavori sono
stati rinviati in quante ci scno stati problemi di |nterp fazwne in merito alla possibilita di continuare le attivita senza fa
presenza di tutti i componenti. - Aggiunge che ha“ségnalato che gli interpelli dei Nuclei sono una prerogativa del
Provveditore in quanto responsabile dei Nuclei | prow iali e ter_:uto conio_ peraliro delle continue |nterpretaZ|0n| difformi
che vengono poste in essere dalle Direzioni degli 18 :

I Provveditore, a tale riguardo, precisa che la- delega alle direzioni nella gestione degli interpelli, @ una preragativa

prevista dal diritio amministrativo, pera!tro rispondeniéa prassi consolidata nelia gestione degli |nterpeli| stessi. :
La dett.ssa Bellanti tiene a precisare che la gestionie diretta degli interpelli comporta un carico di lavore insostenibile
per I'Ufficio V, che peraltro non € in possesso.rdel fascicoli del personale. Aggiunge che semmai poirebbero essere

- previsti paletti pii rigidi per impedire eventuati |nterpretaz;on; difformi da parte delle Direzioni degli Istituti.

La ©.8. ULL. P.A. P.P. ribadisce che le richiesté ‘di-modifica dell'art. 7 ds! PIR e delfart. 8 del Protocollo NN, Tr PP,
erpelli e non esclude di adire le vie legali. Invita pertantc &
Provveditore a valufare Ia pOSSlblllté dz sospendere ih autotutela gli interpelli M corso nel[e more di concordare le
modifiche richieste.
La dott.ssa Marino rlbadlsce che la sospensmne dei tavori del tavolo tecnlco & siata determinata dalla necessita di
attendere la disponibilita di tutie le 00.S8. per le fut_ure convocazioni per consentire la presenza di twutti i componentl e
che, comundue, la Amministrazione ha offerto la' massima disponibilita afia prosecuzione dei favari..

il Provveditore chiede alle OO. $8. di esprimersi sull questione delia interpretazione autentica dellart. 8, comma 3 del
Protocollo NN.TT.PP., in quanto intende comunque pracedere can urgenza alla definizione degli interpellf in corso.

La 0.8. O.S.AP.P. .premette che il Nucleo, pur @ssendo un servizio istituzionale, & valutato come l'unico compito
importante per FAmministrazione Penitenziaria tant'e the uscire dal Nucleo & diventato pressoché impossibile. In merito
alla questione della interpretazione dell’art. 8 comma 3 del Protocolle NN.TT.PP. chiede che Tinterpello venga sospeso
in vista deWapplicazione dei criteri che saranno conocrdatl in questo {avelo. Con l'occasione fa presente che # comma &
deltart. 8 sulla rotazicne deve essere rispetiato. Precisa al riguardo che non concorda sulla rotazione naturale in guanto
fa rotazione deve avvenire comunque fermo restando che si deve provvedere all'integrazione gquande i numeri non sono
congrui, Chiede inoltre al Provveditore di convocare ‘uno specifico incontro per discutere Paliguota del personale
fernminile alfinferno de; Nuclei TT.PP., con parttcolare nfenmento alla incidenza rispetto aghi [stituti in cui sonc presenti
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_chiesta sblo alla-C.C. di Catanra Bicocca.

. periodo “.....o in altrf servizi dell’ Amministrazione.

le sezmm femmmlll inﬁne con specif ico nfenmento -al:h upleo_prownc:lale di Catanié, lamenta che l’ihtegraiione & stata
Il Provveditore in proposito rammenta, come plu 3 rappresehtato che il brcblema deriva dalta ne‘oessité di rispettare
i limiti numerici previsti dalla dotazione organica ‘della G.C. di Catania Bicocca, sede del Nucleo Citiadino-di Catania
coglie Toccasione per. sottolineare che ta questione sara affrontata nel corso di apposito incontro. sindacale che sard

‘convocato a breve. Aggiungde che patrebbe essere - prewsto che il personale del Nucleo provmmale T.P. di Catanla :

dipenda amministrativamente dalllstituto’ sede, di ' assegnazzone e funzionaimente dal N.T.P. di Catania Bicocca’

_ Ribadisce che prossimamente convochera le Q0. SS sia per la questione degli organici degii Istituti sede di Nucieo che

per le aliquote del persenale femminiie di P.P. nell amb' d dei Nuclei.

La 0.S. C.G.L.L. F.P. P.P. chiede che venga pres'a in considerazione la necessita di medificare gli arrt 7 del PIR £ 8 del
protacolio NN.TT.PP. in paricolare si sofferma sulf'errore di trascrizione contenuto nella propasta di modifica presentata
dalle OC.SS. di questo cartello relativo al]'aitnbuzrlone punti 3 per la laured triennale e di punti 4 per il diploma.

Il Provveditore prende atto di quanto dichiarate del "iC} G.I.L. e assicura che le modifiche dell'art. 7. del P.I.R. e dellart.
8 del Protocollo NN.TT.PP. saranno discusse. Rlbadi§ce comunque la necessitd che le 00.88. i esprimano sulla

) mterpretazmne autentlca dellart. 8, comma 3 del Pfotocollo NN.TT.PP. in quante & necessario definire al pil presto
" possibile gli interpelti per i’mserlmento dei Sovrlntendentj nei Nuclei TT_PP. della Regione. -

La dott.ssa Bellant! afferma che, a suo parere, il: Nucleo € un Repario e ¢che pertanto occorre distinguere tra il sennzm
operativo ed i posti fissi che sono gl uffici del Nucleo e

Il Provveditore, tenuio conlto del principio di zmmodnﬁcabnhté dei bandi di interpello gia emanati, ritiene di mantenere la
prassi applzcatwa finora seguﬂa in Regione con conseguente mterpretaz;one deilarl. 8 comma 3 nella parte del secondo
».in mode da ricomprendere !'ufficio pianlﬁcazmne, I'uificic servizi,
I'ufficio automezzi e SIAT dei Nuclei TT.PP., uffici cui'si accede con interpello interno al Nucleo”.

Le ©OQ.88. presenti dettano a verbale la seguente dichiarazione: “Le 00.S8. in merito alla materia ‘interpretanda™ non
possono soffermarsi ad una semplice rnterpretazrorge perché qualsiasi delerminazione interpretaliva che le O0.88.
possono dare _non sard mai autentica fant'é cte nel mento e nelfa sostanza le 00.88. dichiaranti unitariamente e in
maggioranza di rappresentativita per owiare a quals:as.r inferpretazione che ha creato e continua a creare non pochi
problemi, hanno formulato la bozza di proposta di mod ifiche aﬂegata alla nofa def 4 novembre™.

Alle ore 14.00 circa il V. Ispettore Glorglo Buccota IasSia la sala riunioni per esigenze di servizio. .

Il Provveditore prende atio della posizione delie1OO $3. e le invita a discutere punto per punto ie proposte | di modifica
fcrmulate dalle stesse, a partire dallart. 7 del P R' a segmre con l'art. 8§ del Protocollc NN.TT.PP.:

1) Prima parte art. 7, comma 1 del P. rProvveditore prende atfo che le ©0.88. hanno proposto la
- previsione dello strumento dell'interpello per l.’assegnazmne a posti di servizio diverst dal servizio a turno anche
per t posti da ricoprire in qualita di Respensablle efo Coordinatore delle Unita Operative. Su guesto punto ritiene

che la proposta delle O0.58. di questo tavold potrebbe essere condivisibi
sentite anche le 00.8S. del secondo tavpl
2) Seconda parte art. 7, comma 1 del Pl
aggiungere un nuovo petiodo nel prime £¢
formulazione, ovviamenié ferma restand
vingifrici dei concorsi perf‘ accessq al 1o
ivi compresi quelli per i Nuclei indetti sui
preclusione iconnessa aifa tipologia di sé
~ concordano con la nuova formulazione proj
"3) Art. 7 comma 4 del P.LR.: It Provveditor
aggiungere la frase “previo interpello”. nelid
devono essere sentite anche le 00.88S. det s
4) “Art. 7, comma 9 del P.LR.: |l Provvediiore
seguenti modifiche allart. 7, comma 9 del P
a)l'abbassamento a_puriti 3 per |a laurea
per i reaster di [ livello e di punti .50 pel
0.S. CGIL in erdine alf'errore di trascrizi
propongono di aitribuire punti 4 alla lau
considerazione un solo diploma di laurea
inserire sia per il diploma che per la lau

il Provveditore prende atto che le OO.SS. hanne proposte di
ima.dellart. 7 del P.1.R. ma ritiene di proporre la seguente nuova
cessitd di sentire anche le GO.S8. del secondo tavolo: "Le unita
ii Ispetiori e dei Sovrintendenti potranné partecipare agli interpelli
dopg Fimmissione in ruoclo neffa nuova qualifica senza alcuna
 precedentermnente svolfo”. Le 0C.88. presenti prendono atio e
a dal Provveditore.

‘prende atte della proposta delle OO.88. di questo tavolo di
mulazione det comma 4 delfart. 7 del P.1.R., fermo restando che
condo tavalo.

prende atio che le 00.$S. di questo tavolo hanno proposto le

nale ¢ taftribuzione di specifici puntegai per master (punti 0.75
ster di Il livelio} : Le Q0.SS. presenti, come gia partecipato dalla
felative ai punteggi da aitribuire alla laurea triennale ed al diplama,
tnennale & punil 3 al diploma. Propongono inoltre di prendere in
re, per evitare possibili problemi interpretativi, propongono di non
triennale ia previsione di aggiungere punii 1 in relazione alla
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attinenza alla matena de!l’mterpe]lo l P

_all'anzianita di servizio punti 0.50 per ogni

- glla presenza delle 00.8S.: in proposit

ministrazione Penitenziaria
egionale della Sicilia
- Aﬁarz generah

editore prende atto delle modrﬁche proposie da!le 0088, fermo
restando che occorre sentire anche le' O@‘ SS det secondo tavolo, In ogni caso ritiene che dovrebbe essere

mlglzorata la formulazione di guesto punfb‘ II1. !quanto la dizicne “diploma dl laurez” dovrebbe essere esplicitato
in diploma di laurea magistrale o vecchio’ 0

amernto
b} [a previsione del purteggio relativo alie’ eégenenze Iavoratlve pregresse olireché nello stesso setiare anche
nello stesso ruola: sulla proposta -l Pnpwedltore sottolinea che occore sentire anche le 00.58. del secondo
tavolo ma fa presente comunque che, a propric avviso, occorrerebbe valutare i riconoscimento della
esparienza pregressa nello stesso settofe anche se maturata in ruolo diverso da guello per cui & siato bandite -
Finterpello. Le O0.885. SAPPe, UL, CISL e GGIL concordano tranne fa O.S. OSAPP e comunque ritengono di

attribuire, -analogamente alla proposta gia faﬁa anche un punteggio per I’esperlenza !avoratlva pregressa in
un ruolo diverso da quello per if quale &, stato bandito I :nterpelfo paria 0.10 per anno.;

c) la previsione di diversi punteggi per gli- attéStati relativi ai corsi di formazione: it Prowedltore prende atto delle
.modifiche proposte dalle 00.88. di questo !a'v lo fermo restando che devono essere sentite' anche le 00.88.

del secondo tavole. In ogni caso tiene a lac;tt&:imea che sarebbe opportunc non diminuire i punteggi dei corsi gia -
riconosciuti dal P.I.R. vigente, perche1 alinmentl verrebbe svalutata Patiivita - formativa dell Amministrazione,
tentito conto delle direttive vigenti in materia dl trasparenza € di massima partecupaz:one alle attivita formatwe
d) la_previsione di attribuire punteggio atla anZIamta di ruolo € non al’anzianits di servizio con previsione .di
gitribuzione di uh punteggio pari 0,25 per agni:anno o per periadi superiori a 6 mesi: in proposito il Provveditore
invita a valutare comungue |'anzianita di setvizio che non pud non essere presa in considerazione.

Le O0.S8. dl questo tavolo, preso atto d] qguanio dlchlarato dal Provveditore, propongenc di atiribuire
'anno o periodo superlore at mesi ed all anzianita nel ruoto punti 1

per agni anno o periodo superiore a 6 mesi .
e) la previsione di medifiche riferita i giudizi complesswi degli uitimi_cinque anni secondo cui in caso di paritd

degli ultimi tre giudizi vale il giudizio it alto:, in proposito il Provveditore rifiene oppartuna una formulazione pitt
chiara della proposta, anche ai fine di sostltljire it riferimento at giudizio “discréto” con il giudizio “distinto”, fermo

_restando che occorre sentire anche le ©0.SS. del secondo tavolo. Le O0.SS. present, preso atto di quanto

dichiarato dal Provveditore, propongencs di assegnare un punteggio alle seguenti tipologie di giudizio: ottimo:
punti 1, distinto: punti 0,75 e buono; puntl _0, fermo restando che non sard atiribuito afcun punteggic per i
giudizi afferentl avalutazioni inferiorl.
f) la_previsione della non cumulabilitd dei punf: il Provveditore prende atto della propos’(a e fa presente che
occorre anche sentire le altre 00,85, © :

gy 1a_previsione di inserire il controlle’ obb c'@tono delle cerlificazioni_almeno_dei vincitori degli interpelli: il
Provveditore ritiene che tale proposta pbirebbe essere condivisibile con la seguente nuova formulazione: “Sara
garantite il controllo delle dichiarazioni sostitutive prodotte almeno dai vinciteri”, fermo restando che devono
comuhque essere sentite anche le 00.88 ef secondo tavolo. Le 00.S8. presenﬂ conoordano con fa nuova
formuiazmne proposta dal Prowedltore : :

-h) " la previsione di modificare i criteri di ilsmta‘per gli interpelli con linserimentg preventivo dei sequenti_nuovi

punti: “personale inserito senza regolare ifferpello” e “voiontarietd™ i propasito il Provveditore propone una
diversa formulazione sostituendo Finciso’ ojarg” con “preventivo”, fermo restando che occorre sentire le
00.58. del secondo favolo. Le OO. SS i guesto tavolo concordano con la nuova formulazione proposta dal
Provveditore. ' 13 : o
i) la_previsione di alcune modifiche alla ‘composizione della Commissione’ per Pattribuzione dei punteggi e
stesura della_graduatoria con la pre!ﬁs:one della possibile pariecipazione del delegato del DirgHore, del
delegato del Comandante di Reparto e dei‘délegati dedli aliri 3 component di P.P. in forza all'istituto sorteggiati
ovveditore ritiene che la proposta delle OC.SS. di questo tavolo
potrebbe essere condivisibile fermo resta. ‘che occorre sentire anche le 00.SS, del secondo tavolo? Con
Toccasione la dott.ssa Bellanti fa presente he potrebbe essere esplicitate anche che nella Cornmissione degli
interpel riguardanti | Nuclei TT.PP. parteclpl i Gomandante del Nugleo o un suo delegato: Le O0.SS. di questo
tavolo concordane. - K :
Art. 8, comma 3 Protocollo NN.TT.PP:: IProwed|t0re prende atto che le 00.5S. presenti praponigone di
eliminare la frase “o in aitri servizi dell’ Ammlmstrazmne" Osserva rsultare opportuno richiamare # contenuto
della formulazione gia indicata con nguardo all interpretazmne delfart. 8 comma 3 nella parte -del secondo
penodo ..... ¢ in allii servizi dell Ammmfstraz:one : in modo da ricomprendere [l'ufficic pianificazione, Fufficio
senvizi, l'ufficic automezzi e SIAT dei Nuc[el TT.PP uﬁ' ici cui si accede con interpello internc al Nucles”.
r i 5
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9)

"La riunione ha terimine afie ore 16.00.

. avvicendato’ antrc;patamente a domanda

. punteggio massimo di un punta.
10) Art. 8, comma 8 Protocollo NN.TT.PPX

a Provvedzmra

itc Regzonale della Szczlla
- Ufficio’ ;Aﬁfarz generalz |

E Dopo ampla dlscussmne le 00 SS at_;cul:: ndo i suggenmento del Prowedltore, propongono la seguente

1 corso delfanno _precedente alrindizione delinterpello abbia prestato
sen.'l_zm in una can_c:a i s_sa del reparto délris tuto ovvero negli Uffici dei Nuclei TT.PP. (Utficio Pianificazione,
Ufficio Servizi, Ufficio Automezzi e SIAT); otra comungque avanzare istanza di partecipazione all'interpello.....)
La dott:ssa Bellanti suggerisce di inserire iliseguente nuovo -petiodo alla fine del comma 3 delfart B del
Protocollo NN TT.PP. “Le unita wncrfdcf dei toncorsi perf accesso al ruolo deg!: Ispettori e dei Sovrintendenti
potranrio partecipare agh interpellil per il:Nucled indstti subito dopo Fimmissione in ruoclo nella nuova quanﬁca
senza alcuna prec!us.'one connessa alla’ tfpo!ogfa di servizio precedentemente svolto”. Le 00.88. concordano.
Art. '8, comma 5 Protocollo NN.TT.PP.: i1’ Provveditoreé prende atto che le ©0.58. di quesio tavolo
propongona di prevedere un termine di 60 giomi per 'avvicendamento delfunita di P.P. che chiede di-uscire dal
Nucleo, fermo testando ché accotre una formulazione pit precisa e che comungque cccorre sentire anche le
altre 00.SS, La doft.ssa Be]iantl proponé. la Seguente nuova formulazione: “/f personale degli uffici potra essefe
Pinteressalo previa sostituzione, La sostituzione dovra avvenire
Hingendo alle graduarone eventualmente vigenti per alf'accesso
alfufficio inferessato 2) se non vi sonc. gra alorie vigenti si dovra indire un interpelio per' | ‘ufficio interessafo
che sara rivolto al pemona.'e del N.T.P, qualo ra fuscente abbia richiesto di essers impiegato nei servizi operativi
def Nucleo. In caso di interpello deserio §i indira un interpelio straordinario alfintemo del Nucleo da concludersi
entro 7 giomi. Qualora anche questoiinterpello andasse deserfo, sard esteso al reparto delfistitutc di
provenienza deffinferessate che, alf'esito dq#e procedure, sard ad esso reslituito e sosfituito con i vincitore
deflimterpello”. Le OO SS di questo u*tavol' concordano con fa nuova formulazione proposta d_alla parie
pubblica.. el : ) ) : o
Art. 8, comma 8 Protocollo NN.TT.PP ro_Weditore sottolinea che le 00.58, di questo tavolo propongono
la modifica del comma 6 con [a previsiong delia rotazione con cadenza biennale - anziché triennale - per il
personale appartenente al ruclo degli Ispetton k£ Sovrintendenti ed anche per il personale femminile. La dotf ssa
Bellanti sottolinea che una diversa temprsﬂca della rotazione del personale appartenente ai ruoli degli Ispettori e
Sovrintendenti era stata prevista in ragiong della esiguita del numero delle unitd presenti. [l Provveditore
propone la seguente nuova formulazione ferme restande che occarre sentire anche le altre 00.88.: *Si
procedera alia rotazione ognl 2 anni ove’ son pi'esenh non meno di fre unitd appar{enenil al ruolo degli [spettori
e dei Sovrintendenti e ogni 3 anni ove le -ﬁg_ sopracitate sono non pill di due unita. Analogamente avverra per
il personale femminile’. Le OO. SS di q Lié b tavole concordano cén la nucva formulazione proposta dal
Provveditore.
Art. 8, comma 7 Protocollo NN.TT. PP. 1t Prowedltore soitolinea che le 00.88. di questo tavolo propengono
la modifica del comma 7 cen la previsione eI’ punteggio di punti 1 per la patente D e del punteggio aggiuntivo
di punti 0.20 per i corsi di formazione qual lizia stradale”, “istrutiore di gulda" *SIAT", “GOM", "Nucleo T.P.",
gmda sicura”, “corso protezione e sicurezeza’; “collaboratori e dissociati”, ‘corsi U.S.P.E.V.” La dott.ssa Bellantl
precisa che la proposta di attribuire il puntegglo di punti 1 per la patente D non andava inserita nel comma 7
dellart. 8 benSI nel comma 4 dove & gxé p Vistd che it possesso della patente D sara valutato con punti 3 “solo
esclusivamente per I'aliquota necessaria”. on I'occasions, tenuto conto della carenza di passesson di patente
D nell'ambito dei Nuclei TT.PP., propone diificonoscere il punteggio di punti 1 ai possessori di patente D a
prescmdere dalle afiquote,. ehmlnando perta 5 i perlodo "solo esdusivamente per l'dliquofa necessaria” nel
comma 4. Le O0.8S. di questo tavelo préndono aito di quanta propoesto dalla dott.ssa Bellanti e .concordano. Il
Provveditore solttolinea che comungue 'octorre sentire anche le 00.83. dell'altro tavolo. Inolire ritiene che la
propeosia di attribuire il punteggio aggiuntlv di 0.20 alle specializzazioni potrebbe essere condivisibile ferma
restando la necessita di sentiré anche leraltr 00.88. Le 00.88. di questo tavolo propongbno di prevedere un

nelle seguenti modalita: 1) in via pnnc;pa.'e 3

'f-’,r_dweditore. in finea con la modifica proposta all'art. 7 comma 9 del
P..R. rlguardo ai criteri di uscita pgr-gliinterpelli, estende anche al Protocollo NN.TT.PP. la diversa
formulazione gia proposta con riferimento al’P,l.R. di scrivere personale inserite senza “preventivo” interpello,
fermo restando che occorre sentire anche le 50.88S. del secondo tavolo. '

Sezione I — 4 ﬁé}‘:i i"g;el*‘?,lemfi e Relazioni sindacali




" Dipartimento del
- Provveditor

S| rinvia per, quanto non nporlato nel presente o alia:fégist‘razi_r')he de['l'ino_on_trq“eﬁét'tuata wamite |a piattaforma :
mformatlcateams . o . : o : o -

'V Il Frovveditore {

. HMerbalizante é'. R - _ o
_ mi/& — BN -~ Dottss ffjma alangifino

Sezione 1 — Affari generali e Relazioni sindacali




Dipartimento dell’ Amministrazione Penitenziaria
Provveditorato Regionale della Sicilia
Ulficio 1 Affari g_enemli

VERBALE SOMMARIO

L’anno 2021 il glomo 17 ‘del mese di novembre sono state convocate presso questo Provveditorato te Segretene
regionali delle 00.85. SINAPPs, USPP e FSA/CNPP - nelia misura di un rappresentante per sigla - per partecipare
allinconiro sindacate avente all'ordine del giorne i seguenti argomerti:

- Interpretazione autentica disposto art. 8, comma 3 Protocollo NN.TT.PP.
-~ Richiesfta modifica art. 7 P.LR.

8i d& atfo che gli incontri sono previsti su due tavoli separati e che le 00.88. S.A.P.Pe. 0.8AP.P, UIL PA PP,
C.LS.L F.NS. e CG.ILL F.P. P.P. sono state convocate il 12 novembre 2021, alle ore 10.00 e le restanti 00.8S.
S8LN.AP.Pe, USPP. e F.SA/.NP.P.il 17 novembre 2021, alfle ore 10.00.

Si di atto aliresi che le Q0.8S. SiNAPPe, USPP & FSA/CNPP hanno chiesto di pariecipare allinconire tramite
collegamento in video conferenza.

Pertanto, sono collegati in video canferenza:
Per la Parte Pubblica:

- Doft.ssa Cinzia Calandrinoe — Provveditore Regionale Amm. Pen. Palermo

- Dott.ssa Milena Marino Direttore Ufficio Il — Persanale e formazione

-  Dotissa Patrizia Manuela Bellanti — Responsabile Sezione | Ufficio V - Sicurezza e traduzioni
- Vice Ispettore di P.P. Giorgio Buccela — Ufficio V — Sicurezza e traduzioni

- Dott.ssa Alessandra Amato — Ufficio | — Affar generali P.R.A.P, Paleimo — Verbalizzanie

Perle 00.8S.:

Si.NA.P.Pe. _

- Rosario Bi Prima {(Coordinatore nazionale)
U.S.P.P.

- Giacomo Rubbino (Vice Segretario regionale) — fruisce di permesso sindacale su convocazione ai sensi
deilart. 32 comma 4 DPR 164/02
F.S.A.JC.N.P.P.

- Francesco Salotta (Vice Segretario regionale) — fruisce di permesso sindacale su convocazione ai sensi
delfart. 32 comma 4 DPR 164/02

La ritthione inizia alle ore 10.10.

Il Provveditore saluta i rappresentanti delle C0.5S. intervenuti allincontro tramite collegamento in video conferenza e fa
presente che sarebbe stata preferibile una discussione in presenza, in considerazione della complessita degli argomenti
previsti allordine del giorno. Apre quindi i lavori partecipando alle 00.85. di questo tavolo #a posizione della
Amministrazione la quale, nonostante le 00.85. dell’aliro tavolo abbiano chiesto 'annullamento  degli interpelli per i
sovrintendenti e la previa modifica del P.L.R. e del protocollo NN.TT.PP,, infepelll gia emanati ma attualmente sospesi
nelle more di pervenire all'interpretazione autentica dell'art. 8 — comma III del Protocolio NM.TT.PE. con riferimento alla
locuzione “...0 in altrd servizi deffAmministrazione...”, nbadisce che per giurisprudenza consolidata le prescrizioni della
fex specialis non possono essere modificate né disapplicate e che, pertanto, per le procedure di interpello in corse
possono solo essere presi in considerazione solo profili interpretativi non essendo possibile modificare le regole vigenii.
Aggiunge che linciso “.o in aftri servizi delfAmministrazione”...” conienuio nel 3° comma del"art. 8 del Protocollo
NN.TT.PP. & stato, per prassi applicativa della maggioranza delle direzioni degli Istituti della Regione interessati dagli
interpelli per i Nuclei, interpretato nel senso che vi rientrano i servizi a caiica fissa dei Nuclei TT.PP. {ufiicio
pianificazione, I'ufficic servizi e lufficic automezzi € SIAT) e che in tal sense saranno diramate direttive alle sedi
dipendenti ai fini di una puntuale ed uniforme applicazione. In proposito fa presente che nel corso delfincontro del 12

Sezione I — Affari generali e Relazioni sindacali




Dipartimento dell’ Amministrazione Penitenziaria
Provveditorato Regionale della Sicilia
| Ufficio I - Affari generali

nevembre u.s. le 00.88. de! favolo maggioritario sono rimaste ferme nella propria posizione di chiedere fannullamento
degli mterpeill nelte more di concordare |e modifiche da apportare & P.I.R. e al Protocollo NN.TT.PP. e che, comungue,
sono state disponibili a discutere le proposte di modifica dalle stesse con ia nota del 4 novembre - che & stata inviata
anche alle 00.88. di-gquesto tavolo. La posizione del Prowveditore & quella secondo la quale le modifiche che saranno
concordate potranno valere solo per if futuro e non potranno essere applicate agli mterpeil: in corso.

A questo punta invita le O0C.S8. a prendere |a parola.

Il SiNAPPe fa presente innanzitutio che avrebbe gradite partecipare con una delegazione composta da fre
rappresentanti sindacall, tenufo conio che Fincontro non & in presenza ma tramite collegamento in video conferenza.

Il Provveditore fa presente che era previsto io svolgimento in presenza deffincontro del 12 novembre scorso ma una
Sigla ka chiesto in exfremnis di pariecipare da remoio e sf sono collegati in video conferenza n° 3 rappresentanti della
0.3. CGIL.

Tenuto conto che la convocazione era diretta ad un unico rappresentante per sigla, ha invitato quindi la stessa ad essere
rappresentata da un unico Dirigente sindacale, sebbene collegato' in video conferenza e per motwvi di par conditio con le
alire 0Q.SS. . Aggiunge che anche in quesio inceniro pud consentire solo I'ntervento di un rappresertante per sigla per
assicurare analogo trattamento con le altre ©0.88,, fermo restando che per il futuro potranno essere valutate diverse
soluzioni.

La 0.5. SiNAPPe prende atto di quanto dichiarato daf Provveditore ma precisa che per il future partecipera con la
delegazione di tre componenti sia negli incentri convocati in presenza che negli incontriin video conferenza.

Il Provveditore richiama l'attenzione della O.S. SiNAPPe sulle norme anticovid della cui applicazione presso questo
Provveditorato & direttamente responsabile in quanto datore di lavoro.

I SiNAPPe con specifico riferimento agli interpelli in corso fa presente che si sono verificate delle difformita di
applicazione come nel caso di una sede in cui & stata consideraia I'anzianita nel ruolo e di un'alira sede in cui & stata
considerata l'anzianita complessiva,

It Provveditore fa presente che si applicano le regole previste dal P.1.R. vigente.

La dottssa Bellanti ritiene opporiuno chiarire che occorre distinguere Fanziarita di servizio dalle esperienze pregresse
nei Nuclel che, nel caso degli interpelli per I'inserimento dei Sovrintendenti nei Nuclei, possonc essere valutate solo
nelfambito del medesimo ruolo. Agglunge che [a stessa regola & stata applicata a suo tempo per gli interpelli relativi al
ruclo degli Ispettori senza alcuna difformita di applicazione.

Il SINAPPe fa presente che le direttive contenute nella nota prot. n° 0064400 non conispondono a quanto dichiarato
dalla dott.ssa Bellanii.

Il Provveditore fa presente che attualmente gli interpelli sono sospest e che la correzione di eveniuali errori potra
avvenire in autotutela. Ribadisce Tinvito alle OO.88S. presenti ad esprimersi sulle proposte di modifica all'art. 7 del P.LR.
ed afl'art. 8 del Protocollo NN.TT.PP..

Il SINAPPe dichiara di “non concordare con alcuna modifica perché eventuali modifiche apporfafe potrebbero essere
lette come modifiche ad azioni precedemtemente fatfe in danno del personale che si frovava in servizio presso [ Nuctei e
che per cambio di status & stato restituito al SAT". Chiede inolire al Provveditore di essere informato sulle eventuali
modifiche alle piante organiche. ’

ll Provveditore sottolinea che non & prevista né & siata discussa alcuna modifica alle piante organiche.

| SINAPPe prende atto e chiede al Provveditore di essere informata sull'esito della riunione del 12 novembre u.s, con le
00.88. dell'altro tavolo.

It Provveditore sottolinea che Il verbale non & ancora pronto in quanto & stata una discussions molto complessa e che
comungue le decisioni definitive sulle modifiche potranno avvenire solo alfesito della riunione con le 00.88. di questo
tavolo. .
Il SiNAPPe ribadisce 1a richiesta di conoscere cosa ¢ emerso nella riunione del 12 novembre u.s. Rammernta che erano i
corso i lavori del tavolo tecnico per la revisione del P.LR..

Il Provveditore fa presepte che | laveri del tavolo fecnico scno stali interotti per cause non riconducibili -
all’ Amministrazione.

La dott.ssa Marino in proposito preciza che la non prosecuzione dei lavori del tavolo tecnico & stata determinata dalla
necessita di attendere la disponibilita di tutte le O0.55. per le future convecazioni in quante sono stati posti dei problemi
relativi alla presenza di tutti i componenti e aggiunge che comungue 'Amministrazions ha offerlo la massima disponibilita
e apertura.

I Provveditore aggiunge che le OC.S8. del tavolo maggiorifario hanno ritenuto opporfuno discutere le modifiche
direttamente in sede di trattativa, a prescinders dal tavolo tecnico.

Il SINAPPe prende atto tenuio conto che 1 tavolo tecnico non & un tavolo negoziale.
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L'USPP sotiofinea che ha prodotto un documento da allegare a verbale e che si riserva di mandare via email. Precisa
che, come emerge da tale documento, non intende condividere alcuna modifica ed inoltre ritiene necessario che gli
interpelli per i Sovrintendenti siano estesi a tutf gli Istitui sénza alcuna preclusione e che siano awiate le procedure di
rotazione per Il personale del ruolo Agenti/Assistenti allintemo dei Nuclet, che sl sono concluse da oltre due anni.

I Provveditore fa presente che prossimamente procedera alla convocazicne delle ©0.SS. per l'integrazione, nell’ambito
dei Nuclei, delle unitd di Polizia Penitenziaria del ruclo AgentifAssistenti e del ruoclo Ispstior mancanti, rispettc
all'organico previsto. Aggiunge che sari necessario preliminarmente verificare le carenze e predisporre una dettagliata
informazione preventiva.

Il CNPP condivide quanto dichiarato dal collega della 0.5, SiNAPPe. Ritiene comungue necessario che gli interpelli
siano avviati al pit presto possibile perché ¢’ una carenza organica melto grave nei vari Nuclei ed il persenale continua
a viaggiare sotto dimensionato. Inoiire richiama attenzione sul fatto che i dafi contenuli nelfinformativa del 25 ottobre
scorso sulla composizione dei Nuclei non sono attuali in quanto sono diverse le unita collocate in quiescenza, -

La deott.ssa Bellanti fa presenie che i dati subiscono continui cambiamenti e che per questo sono costantemente
aggiornati. .

Il Provveditore chiede alle O0.88. di questo tavolo di esprimersi sulla interpretazione dellart. 8 comma 3 del Protocollo
NN.TT.PP. con riferimento alla locuzione sopra indicata.

Il SiNAPPe fa presenie che l'interpretazione espressa dal Provveditore in questa sede non presenta alcun elemento di
novita in quanto risponde alla prassi fino ad oggi atiuata.

il Provveditore ribadisce che saranno diramate direttive interpretative richiamandosi alla prassi finora seguita dalla
maggioranza delle direzionl. n merito alle modifiche al PIR ed al Protocollo NN.TT.PP. che saranno concordate all’esito
di questa trattativa ribadisce che saranno applicate solo agli interpellf futuri. Precisa, comunque, che allo state non &
stata concordata alcuna medifica perché occorreva sentire anche e 00.85. di questo favolo, fermo restande che
all'esto di questo incontro sard elaborato un testo con le medifiche discusse che poi sara frasmesso a tuite le 00.5S.
per la successiva soitoscrizione. In proposito, prende atto che le CO.88. di gquesto tavolo non intendone condividere
aleuna modifica, ma non si pud esimere dallapportare le modifiche richieste e che risullino approvate dal tavolo
maggiotitario.

La O.8. USPP fa presente che sarebbe stato opportuns tornare al tavolo tecnico.

Il Provveditore ribadisce quanto gia detio e invita le 00.88. di questo tavolo a formulare delle proposte di maodifica che
sarannc doverosamente valutate. Aggiunge che le proposte di modifica presentate dalle 00.SS. del tavolo maggioritario
con nota del 4 novembre 2021 sono state portate a conoscenza delle Q0.S8. di questo tavolo.

La O.5. USPP dichiara che nen intende esprimersi su proposte presentate dalle 00.88. de! tavolo maggioritario bensi
sulle modifiche proposte dalla Amministrazione.

li Provveditore fa presente che la Parte Pubblica non ha inteso proporre alcuna modifica e aggiunge che, comungue, la
traitativa deve essere definita. Si riserva pertanto di inviare il verbale degli inconiri con la tabella riepilogativa delle
proposte presentate dalle Q0.S3. del cartelio maggioritario cosi come rimodulate all'esito dellincontro del 12 novembre
u.s..

I SiNAPPe ritiene necessario conoscers quali punii verranno modificati.

li Provveditore ribadisce che sono state discusse punto per punic le proposte di modifica presentate dalie 00.SS. del
cartello maggioritario e che la parte pubblica attende gli crientamenti delle Q0.8S. di quesio tavolo.

I SiNAPPe fa presenie che non ha proposte da presentare e che comungue neon intende discutere le proposte
presentate dalle OC.85. del tavolo maggioritario, fermo restando che se YAmministrazione ha discusso alcune madifiche
con le alire 00.S8. & corretio che anche le 00.88. di queste tavolo ne vengano a conoscenza.

Il Provveditore procede quindi a riassumere l'esito della discussione dellincontre con le 00.88. del cartello
maggioritario, comunicando le proposte di modifica cosi come rimodutate ail'esito della rivnione del 12.11.2021.
Comunica che i verbali degli incontri e e tabelle riepilogative delle proposte di modifica delle 00.8S8. del tavolo
maggiotitario cosi come rimodulate all'esito delfincontro del 12.11.2021 sarannc ifrasmessi a tutte ' 00.8S. per
eventuali csservazioni in vista della stesura del testo definitivo delf'art. 7 del P.L.R. e dell'art. 8 del Protocollo NN.TT.PP.
per la successiva sottoscrzione da parte delle 00.8S.

Il SINAPPe prende atto fermo restando che, come dichiarate da! Provveditore, agli interpelli in corso dovranno essere
applicate le regole vigenti.

Il Provveditore chiede alle altre 00.SS. se intendono aggiungere qualcosa in merite alla interpretazione deffart. 8,

comma 3 del Protocollo NN.TT.PP. con riferimento alla locuzione *...0 in alfrf servizi dellAmministrazione”, espressa in
questa sede.
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Dzﬁarﬁmem‘o dell’ Amministrazione Penfz‘enz’iaﬁa'
Provveditorato Regionale della Sicilia
Ujﬁcio I - Aﬂari geneml i '

Anche [a 0 S. USPP sottollnea che non c'é¢ alcun elemeénto di novita nspetto alla prassi precedente e, cornunque ritiene
opporluno sottolineare che il personale in servizio nefle cariche fisse dei Nuclel, benché zmpregato negli uffici previo
interpello, viene utilizzato’ g|ornalmente nei servizi operativi.

Anche # CNPP rappresenta che Tinterpretazione espressa dal Prowedltore Asponde alla prasm applicativa segmta in
Regione.

] Prowedltore ringrazia l& 00.SS. intervenute a]l’mcontro

La riunione ha fermine alie ore 11.20.

Si rinvia per quanto non riportato nel presente verbale alla registrazione delfincontro eﬂ'e‘ftuata tramite la piataforma
informatica teams

1l Verbalizzante Vel g,rowedltorej
_/;vﬁ"wa.fm Dott.ss Cljla Calardrino
',
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NOTA A VERBALE

one “del 17 novembre 21 (mterpretaz:tone autentica disposto art. 8., comma 3
Protocoﬂo NN JTT.PP. Rlchles’ca modifica art. 7 P.LR.)

.Esimfo Promeditore ed Egregi Segretari,

questa organizzazione sindacale, con la presente desidera esprimere una posizione il pilt possibile chiara e
inequivocabile, al fme di rendere trasparente la propria posizione in ordine agli a:gome:ntl trattati in data

odierna.

1.

In ordine all‘oggetio della contrattazione, e nello specifico in merito al documento presentato dalte
OQ.55. che hanno preceduto I'odierno incontro, questa O.5. boccia in toto il predetto documento,
dato che, a parere di questa compagine sindacale, la medifica del vigente protocollo d’intesa
regionale (P.LR.) merita uno studio pil articolato e condiviso, rispetto ad una frettolosa correzione
finalizzata a superare determinate difficolta di intent; infatti, ad oggi, si & ancora in attesa di una
convocazione in tal senso, dacché 'Ufficic che Lei dirige aveva richiesto alle OQ.55. maggiormente
rappresentative del comparto sicurezza di individuare un componente, titolare e supplente, per ogni
Sigla. Tale auspicato inconirc si ritlene debba, piutiosto, essere la sede idomea ad affrontare i
preliminari tavori, che verranmo studiati e quindi portati al tavolo negoziale della parte pubblica e

delle 0053, e cid anche per evitare inufili contenziosi nei confrontl dell’ Amuministrazione
penitenziaria regionale.

Per quante riguarda l'interpello regionale relative al ruolo dei Sovrintendenti da inserire presso i
Nuclei fraduzioni e piantonamenti della regione Sicilia, al fine di ristabilire la corretta e coerente
presenza numerica prevista dalle piante organiche, questa organizzazione intentle avanzare una
proposta rispondente ad insopprimibili esigenze di giustizia e, comunque, tale da garantire al
personale interessato pari opportunits, cosi come previsto dall’ AN.Q.

Nelle specifico si chiede alla 8.V, di mdire interpello in tutti gli Istituti della regione Sicilia,

“prevedendo che venga stilata un'unica graduatoria riguardante i nuclei cittadini e provinciali, anche

se interessano pilt sedi penitenziarie. 51 segnala, a tal proposito, che I'assegnazione di un
appartenente al ruolo dei Sovrintendenti presso il Nucleo locale di Ragusa appare certamente fuori
luogo, atteso il numero esiguo di personale che ne fa parte, peraliro sottraendo forza lavoro dal
reparto dell'Istituto fortemente bisognevole della predetia figura professionale.

Questa Federazione desidera inolire esprimere una posizione chiara e netta in merito alla rotazione
del personale operante all'internc dei nuclei della Regione. Si 1itiene necessario ricordare
all’ Amministrazione che, come previsto dal protocollo di organizzazione del servizio traduzioni e
piantonamenti della regione Sicilia, il personale ruolo agenti (Agenti e Assistenti) & soggetto ad
avvicendamento per effetto della rotazione, in maniera ciclica, ovvero ogni due (2) anrd. Chi scrive,
ritiene che siano trascorsi pilt di due anni dall'ultima rotazione che ha interessato il suddetto ruole
in ambito regionale. Cid posto, si richiede, senza ulteriore indugio, I'immediata indizione degli
interpelli, al fine di selezionare il personale da inserire e contestualmente stilare una graduatoria di
quanti: asplrano a ad essere impiegati in tale incarico, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 8 punto
& del Protocollo di Organizzazione del Servizio Traduzioni e Piantonamenti della regione 5icilia, che prevede
un avvicendamento pari al 20 % del personale in forza al Nucleo, nella cui percentuale & compreso
il personale che a vario titolo & fuoriuscito dal nucleo (quiescenza, mobilita "19, etc).

Searetena Regionale - 90011 Bagheria (PA) - Via Quinto S. Istdoro, 2 - tel./ fax 091 956234 - Mobile +32 338 314 0746

E-mail: sicilia@uspp.it - PEC: sicillauspp@pec.it

P . Palermo, 17 novémbi'é ‘21 T Ll



Con i pre-sente atto si é mteso pertanto formahzzare 1e ragmm per le quali’ questa Federazmne sitrovaa
dissentire risolutamente rispetto ‘ad una modifica repentma delt’art. 7 del PIR, con lauspicio che gli
elementi appena spiegati non mancheranno di essere tenuti nella dovita considerazione dai present,
invitando, ancora una Volts, il Provveditore a comvocare il tavolo tecnico con Yobiettivo di studiare e
valutare coerentemente e compiutamente l'applicazione di eventuali correttivi che possano offrire
maggiori tutele delle pari opportu.mta nel lavoro e nello sviluppo professionale rispetto a]l’attuale
implanto del vigente P.AR..

H Vice Segretaric Regionale U.S.P.P.
¢ RUBBINO
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